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Toelichting op de

Samenwerkingsovereenkomst

Voortgezet Onderwijs – VAVO ROC Leiden
PREAMBULE

Inleiding

Sommige leerlingen dreigen het Voortgezet Onderwijs (VO) zonder diploma te verlaten omdat ze moeite hebben met de schoolse omgeving van het VO. Een manier om uitval te voorkomen is om die leerling ‘vast te houden’ in het VO, maar ze in staat te stellen van daaruit hun VO-opleiding af te maken in de minder schoolse omgeving van de Regionale opleidingencentra (ROC’s).  De leerlingen blijven dan VO-leerling en het bevoegd gezag van de VO-school is, in samenwerking met het bevoegd gezag van de BVE-instelling, verantwoordelijk voor het VO-traject. Om dit mogelijk te maken is op 1 januari 2006 een nieuwe Wet van toepassing onder de titel: 

‘Wijziging van de Wet op het voortgezet onderwijs en de Wet educatie en beroepsonderwijs om meer ruimte te scheppen voor samenwerking tussen in die wetten geregelde onderwijsinstellingen’.

Samenwerking tussen VO en ROC is al mogelijk, maar er zijn op een aantal punten wettelijke belemmeringen en knelpunten. Door wijziging van de Wet Voorgezet Onderwijs (WVO) en de Wet Educatie en Beroepsonderwijs (WEB) wordt ruimte geschapen om belemmeringen en knelpunten weg te nemen, waardoor er meer maatwerk mogelijk is voor leerlingen van het VO. 

De voorstellen in de wetswijziging passen in het bredere overheidsbeleid om te komen tot ontschotting tussen VO-scholen en ‘instellingen’ c.q. het ROC, met het doel om doorlopende leerlijnen te bevorderen en voortijdig schoolverlaten te beperken.

Het wetsvoorstel regelt niet meer dan het hoogst noodzakelijke. De VO-scholen en het ROC zullen zich aan een aantal kaderstellende voorschriften moeten houden. Daarbinnen worden vorm en omvang van de samenwerking zoveel mogelijk aan de samenwerkende scholen en instellingen zelf overgelaten. Scholen voor VO krijgen zo meer ruimte voor maatwerk in het belang van hun leerlingen en voor een grotere doelmatigheid van het onderwijs.

Hoewel zij niet genoemd worden in het wetsvoorstel, hebben gemeenten ook belangen bij samenwerking tussen de scholen voor VO en het ROC, met name bij het VAVO-deel. Hieronder wordt de waarde van samenwerking aangegeven voor de drie partijen (gemeenten, de scholen voor VO en het ROC).

Waarde van samenwerking

Iedere partij is deel van ‘de keten’ die dient te komen tot een sluitende aanpak wat betreft het bestrijden van voortijdig schoolverlaten. Als meer jongeren gekwalificeerd het onderwijs verlaten en niet ‘voortijdig’ uitvallen zal dit de maatschappelijke samenhang versterken.

Waarde voor gemeenten

De gemeenten hebben een wettelijke taak gekregen voor de bestrijding van voortijdig schoolverlaten (zij moeten zich maximaal inspannen opdat een jongere een startkwalificatie haalt). Ook hebben de gemeenten de taak om de leerplicht uit te voeren en in het verlengde daarvan vindt in regio’s de uitvoering van de RMC taak plaats. 

Voorts hebben de gemeenten een taak in duurzame arbeidstoeleiding en reïntegratie van werkzoekenden in het kader van de uitvoering van de Wet Werk en Bijstand en in het verlengde daarvan de ‘Taskforce Jeugdwerkloosheid’ en ‘Operatie Jong’. 

De bekostiging van het VAVO vindt via gemeenten plaats uit het Educatiebudget. Gemeenten hebben daarom belang bij heldere afspraken rondom de bekostiging van opleidingstrajecten in het VAVO voor jongeren tot 18 jaar. 

Gemeenten kunnen een belangrijke rol vervullen in het bij elkaar brengen van de ketenpartners VO-VAVO en te bevorderen dat afspraken voor de uitvoering worden gemaakt.

Waarde voor VO-scholen

De scholen voor VO hebben een maatschappelijke verantwoordelijkheid voor de realisatie van landelijke politieke doelstellingen zoals het programma ‘Een leven lang leren’, het werken aan de ontwikkeling van de kenniseconomie, en de uitwerking van de z.g. ‘Lissabon akkoorden’. 

Door samenwerking kunnen scholen voor VO meer maatwerk realiseren en gebruikmaken van flexibele leerlijnen. Doel van de samenwerking is om te komen tot een zo groot mogelijk aanbod van opleidingsmogelijkheden opdat jongeren het VO verlaten met een diploma. 
Scholen voor VO kunnen dit bereiken door samen te werken met ketenpartners met als centrale doelstelling: het ‘toekomstperspectief van de leerling’.

Waarde voor ROC

De waarde voor het ROC bij samenwerking heeft eveneens te maken met de visie op een sluitende aanpak in de strijd tegen het voortijdig ongekwalificeerd schoolverlaten. Het ROC wil daarvoor in aanmerking komende cursisten uit het VO een kans bieden om, door het aanbieden van ‘maatwerk’ en ‘flexibele leerlijnen’, alsnog een diploma of startkwalificatie te behalen. 

Het ROC maakt deel uit van de regionale onderwijsinfrastructuur. Deelnemers stromen door naar MBO, HBO, WO en / of naar werk. Doordat jongeren veelal met een startkwalificatie c.q ‘opstapkwalificatie’ het ROC verlaten, leidt het ROC de deelnemers direct dan wel indirect duurzaam toe tot de arbeidsmarkt. 

Samenwerkingsmogelijkheden VO – ROC

De Wet regelt de mogelijkheid dat scholen voor VO en ‘instellingen’ afspraken maken over uitbesteding en overdracht van leerlingen en overdracht van middelen door het VO aan het ROC. 

Het uitgangspunt is dat de verantwoordelijkheid voor de leerlingen die het VO zonder diploma verlaten, primair ligt bij de scholen voor VO. Om het ‘diploma-rendement’ te verhogen wordt samenwerking tussen VO en ROC officieel mogelijk gemaakt onder nader te noemen voorwaarden. 

Met de wetswijziging worden de volgende doelen beoogd:

· Leerlingen met bijzondere kenmerken beter in staat stellen een diploma VO te halen; 

· Onderwijsvoorzieningen doelmatiger te gebruiken.

· Het laten sluiten van samenwerkingsovereenkomsten tussen VO-scholen en instellingen.

De Wet beidt nieuwe mogelijkheden voor drie categorieën leerlingen: 

1
risicoleerlingen

Risicoleerlingen zijn leerlingen die zonder gerichte ondersteuning een vergrote kans lopen om het onderwijs te verlaten zonder ten minste een startkwalificatie. Zij zijn een zeer diverse groep die door heel verschillende combinaties van leer-, gedrags-, motivatie- en sociale problemen dreigt, voortijdig uit te vallen. In de praktijk gaat het nu vaak om leerlingen die worden opgevangen in maatwerktrajecten binnen opleidingen op niveau 1 van de BVE-instelling.
Voor deze groep biedt het wetsvoorstel twee nieuwe mogelijkheden:

a. overdracht van bekostigingsmiddelen bij tussentijdse overstap naar een BVE-instelling.
b. uitbesteding van een gedeelte van het VO-programma.
2
‘Tweede weg - deelnemers’

Hier gaat het om leerlingen op hoger niveau (ten minste MAVO) die er nu voor kiezen om zich te melden bij het VAVO (Voortgezet Algemeen Volwassenen Onderwijs). Het kan gaan om leerlingen die anders het onderwijs voortijdig zouden verlaten (in dat opzicht dus risicoleerlingen), maar ook kunnen opportunistische redenen meespelen (gezakten voor het examen die willen ‘sprokkelen’).
3
Leerlingen met behoefte aan extra kansen

De Wet biedt niet alleen extra mogelijkheden voor risicoleerlingen en leerlingen die dreigen voortijdig uit te vallen, maar juist ook voor leerlingen die wat meer kunnen of willen dan de V(M)BO-school zelf ‘in huis’ heeft. De gemeenschappelijke noemer is dat het gaat om extra’s die meer kansen geven om vervolgonderwijs met gunstig resultaat te volgen. In samenwerking tussen VO-scholen kan bij voorbeeld worden gedacht aan profilering op

‘kleine’ vakken, waar ook leerlingen van omliggende scholen gebruik van maken.
Samengevat:

	Doelgroep
	Nieuwe mogelijkheden

	Risicoleerlingen
	Overdracht van bekostiging bij overstap van VO naar ROC maatwerktraject

Uitbesteding van deel VO-programma naar ROC

	‘Tweede weg’ deelnemers
	Uitbesteding naar voltijds VAVO (VAVO als vervangende leerweg bij dreigend voortijdig schoolverlaten

Uitbesteding naar deeltijds VAVO ( voor gezakte leerlingen die vakken sprokkelen)

	Extra kansen
	Uitbesteding naar ander VO of ROC


Om ‘transparantie’ te bevorderen zijn de belangrijkste voorwaarden de inschrijving aan één onderwijsinstelling en het vastleggen wie verantwoordelijk is voor de leerling. Om onder meer dat te realiseren moet een samenwerkingsovereenkomst gesloten worden.

De rijksoverheid verlangt dat in een samenwerkingsovereenkomst VO – ROC het volgende wordt opgenomen:

· wat is het doel van de samenwerking;

· welke doelgroep wordt bereikt met de samenwerking;

· op welke wijze wordt het doel bereikt;

· wat is de inhoud van het onderwijsprogramma;

· welke afspraken zijn er over de bekostiging. 

In de wetswijziging is opgenomen dat de school voor VO de bekostiging van onderwijsmodules bij overdracht / uitbesteding van leerlingen naar het ROC voor haar rekening dient te nemen. Afspraken hierover dienen in de overeenkomst te worden opgenomen; 

· Een regeling voor eventuele geschillen.

Handelingsprotocol

In het handelingsprotocol staan de te hanteren werkwijzen, zoals:

· Welke partner doet wat op welk moment en is waarvoor verantwoordelijk;

· De verwijzing van de leerling door de school van VO;

· De inschrijfprocedure;

· Afspraken over inhoud en voortgang van het onderwijsprogramma;

· Inschrijving van de leerling bij het ROC.

Uitbestedingsformulier en onderwijsovereenkomst 

Er zal ook een formulier ontwikkeld moeten worden voor de uitbesteding van de leerling naar het ROC. Voorts moet het ROC een onderwijsovereenkomst sluiten met de leerling. Deze overeenkomst heeft als doel afspraken vast te leggen over de duur van de opleiding dan wel voor dat deel van de opleiding waarop de inschrijving van de leerling aan het ROC betrekking heeft. Op grond van de onderwijsovereenkomst worden de rechten en plichten van partijen vastgelegd.
Rol gemeenten

Gemeenten kopen opleidingen educatie in. Daartoe horen ook de opleidingen VAVO. Over de condities waaronder de opleidingen worden ingekocht, onderhandelen de gemeenten en het ROC. Er kan dus sprake zijn van verschillende voorwaarden waaronder de opleidingen gevolgd kunnen worden. De afspraken worden vastgelegd in een privaatrechtelijke overeenkomst. Deze functie in het inkopen van opleidingen educatie voor 2e kans onderwijs blijven gemeenten houden.

Tot 1 januari 2006 gold de dispensatieregeling. Die regeling maakte het mogelijk dat een leerling van 16 of 17 jaar met toestemming van een gemeente het onderwijs aan het VAVO van het ROC kon vervolgen. In feite betekende het dat de gemeente daarmee ook het onderwijs voor deze jongere bekostigde.

Met de introductie van de nieuwe wet, verandert die rol. Toestemming van de gemeente is niet meer nodig. De samenwerkingsovereenkomst tussen VO-scholen en ROC is voldoende om ook Rijksmiddelen over te dragen. Dat geldt voor alle leerlingen die rechtstreeks van een school voor VO komen.

Overige van belang zijnde punten in de samenwerking

1. 
De bekostiging voor een VAVO traject door de school voor VO

De bekostiging voor uitbesteding naar een VAVO traject mag alleen overgedragen worden gedurende het aantal leerjaren dat de leerling nog maximaal in het regulier onderwijs te gaan zou hebben, vermeerderd met 1 leerjaar voor het geval de leerling vertraging oploopt. Voor VO leerlingen die gezakt zijn voor een examen en die aan een ROC worden uitbesteed om een VAVO traject te volgen ontvangt de VO school 50% van de reguliere bekostiging. Deze leerlingen gaan immers sprokkelen. Zij doen alleen de vakken over waarvoor zij een onvoldoende hebben gehaald.
2. 
Verantwoordelijkheid voor de financiën
De school voor VO die de bekostiging ontvangt verzorgt de financiële verantwoording.
Transparant moet zijn dat de bekostigde activiteiten voor een deel zijn uitgevoerd door uitbesteding. De instelling (ROC) waaraan bekostiging wordt overgedragen moet de bestemming van de overgedragen bekostigingsmiddelen verantwoorden aan de opdrachtgever, zijnde de school voor VO. Verder moet in het jaarverslag van de school voor VO duidelijk gemaakt worden hoe zij omgaat met deze mogelijkheid om bekostiging over te dragen aan het ROC.
3. Tellen leerlingen die worden uitbesteed wel of niet mee in de kwaliteitskaart

Leerlingen die worden uitbesteed tellen mee in de kwaliteitsscore van de school voor VO. Individuele leerlingen zijn niet als zodanig op de kwaliteitskaart zichtbaar, maar waar het gaat om het totaal van de opbrengsten tellen ze gewoon mee. Het ministerie heeft deze gedragslijn, omdat de school voor VO eindverantwoordelijk is voor deze leerlingen. De keuze van de school voor VO om deze leerlingen uit te besteden naar een VAVO traject bij een ROC brengt bovendien tot uitdrukking dat de school zich ervoor inzet voortijdig schoolverlaten zo veel mogelijk tegen te gaan. Dit aspect zal dan ook meetellen in de beoordeling van de zorg en begeleiding die ook op de kwaliteitskaart wordt gevisualiseerd. Evenals bij opbrengsten geldt dat deze zorg en begeleiding (dus specifiek gericht op VAVO leerlingen) niet als zodanig op de kwaliteitskaart zichtbaar wordt, maar wel meetelt in de totale score.

4. 
Tegemoetkoming in studiekosten als een leerling wordt uitbesteed aan het ROC
Deze leerling valt onder de regels zoals die voor alle leerlingen van scholen voor VO gelden. Zij hoeven geen les- of cursusgeld te betalen. De zogenaamde urennorm is voor de vaststelling of zij recht hebben op een tegemoetkoming in de studiekosten niet van toepassing. 

Samenwerkingsovereenkomst

De partijen:

Het                                              gevestigd te                                          




te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door

Hierna te noemen ‘scholen voor VO’,

en

het Regionaal Opleidingen Centrum in de regio Holland Rijnland, gevestigd te Leiden, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw M. Jas, lid van het College van Bestuur, 

hierna te noemen het ROC Leiden,

Overwegende dat:

· de wetgever het mogelijk maakt dat leerlingen, die aan een school voor VO zijn ingeschreven, deelnemen aan een opleiding van het ROC en die opleiding met een examen kunnen afsluiten.

· de wetgever het mogelijk maakt dat de school voor VO, waar een leerling is ingeschreven, vanwege de samenwerking met een opleiding van het ROC een deel van de rijksvergoeding overdraagt.

· de wetgever dit bij wet verricht door wijziging van de Wet op het Voortgezet Onderwijs en de Wet Educatie en Beroepsonderwijs, hierna te noemen de Wet Samenwerking Onderwijsinstellingen VO – BVE.

· de wetgever met die samenwerking tussen onderwijsinstellingen de volgende doelstellingen voor ogen heeft:

A. leerlingen met bijzondere kenmerken beter in staat stellen een diploma VO te halen; 

B. leerlingen meer kansen te geven om vervolgonderwijs met succes te volgen, of 

C. onderwijsvoorzieningen doelmatig te gebruiken. 

Komen overeen te handelen conform onderstaande artikelen.

Artikel 1. 
Begripsbepalingen 

	Leerling
	De leerling die is ingeschreven bij een school voor VO

	Leerling met bijzondere kenmerken
	De leerling die zich zo onderscheidt van andere leerlingen dat die leerling volgens de Algemene Maatregel van Bestuur tot de doelgroep van deze samenwerkingsovereenkomst behoort;

	Risicoleerling
	De leerling die zonder gerichte ondersteuning een vergrote kans loopt het onderwijs te verlaten zonder minimaal een startkwalificatie;

	Tweede weg deelnemer VAVO
	De leerling voor wie de school voor VO constateert dat deelname aan de opleiding en het examen VAVO geschikter is;

	Leerling met behoefte aan extra kansen
	De leerling die door het volgen van onderwijs bij een andere onderwijsinstelling een extra kans heeft om toekomstig  vervolgonderwijs met gunstig resultaat te volgen;

	Leerling die sprokkelt in deeltijd
	De tweede weg deelnemer VAVO, die gedeeltelijk voor het VO-examen is gezakt;

	Uitbesteding
	De uitzendende onderwijsinstelling laat één of meer leerlingen voor een bepaald deel van de cursusduur dan wel voor een gedeelte van het curriculum onderwijs ontvangen bij de ontvangende onderwijsinstelling;

	Uitzendende school of onderwijsinstelling
	De onderwijsinstelling die na uitbesteding verant​woordelijk blijft voor de leerling en die ervoor moet zorgen dat de leerling de doelen kan realiseren van de onderwijsvorm en de leerweg waarvoor de leerling bij die onderwijsinstelling is ingeschreven;

	Ontvangende school of onderwijsinstelling
	De onderwijsinstelling die de uitvoeringsverantwoordelijkheid draagt voor de gezamenlijk overeengekomen activiteit;

	Onderwijsovereenkomst
	De overeenkomst tussen de leerling en het ROC Leiden;

	Convenant VO – VAVO
	Het convenant VO – VAVO regio Holland Rijnland ter uitvoering van het handelingsprotocol VO – VAVO. Het convenant is aangegaan voor de periode van 1 maart 2004 tot 1 januari 2008.

	Handelingsprotocol
	De procedures waarlangs toegang tot het ROC wordt verleend en de opleiding wordt gevolgd;

	Uitbestedingsformulier
	Het formulier waarmee de school voor VO de leerling uitbesteedt aan het ROC;

	Stuurgroep VO – VAVO
	Stuurgroep bestaande uit vertegenwoordigers van VO-scholen, het ROC Leiden en de gemeenten van het samenwerkingsverband Holland Rijnland.  


Artikel 2
Doel van deze samenwerkingsovereenkomst

Deze samenwerkingsovereenkomst heeft tot doel:

2.1. Het aanbieden van een extra mogelijkheid voor jongeren, die er om uiteenlopende redenen niet in slagen binnen de school voor VO hun diploma te behalen, om op het VAVO certificaten of een diploma te behalen door middel van uitbesteding.

2.2. Het aanbieden van de mogelijkheid voor jongeren om onderwijs te ontvangen van een ROC, dan wel de jongere voor het volgen van onderwijs over te dragen aan een ROC.

2.3. Deze overeenkomst heeft verder tot doel om gedurende de in artikel 8 bepaalde looptijd: 

· Afspraken vast te leggen tussen de Partijen, gericht op uitvoering van het in lid 1 en lid 2 genoemde;

· De wederzijdse rechten en verplich​tingen te expliciteren;

· Het overleg tussen partijen te reguleren.

Artikel 3
De doelgroepen

De doelgroepen zijn:

3.1
Leerlingen met bijzondere kenmerken

3.2
Leerlingen met behoeften aan extra kansen

3.3
Risicoleerlingen

3.4
“Tweede weg” deelnemers VAVO

3.5
Leerlingen die sprokkelen in deeltijd


Artikel 4
Vormgeving en reikwijdte van de samenwerking

4.1
De samenwerking wordt vormgegeven conform het handelingsprotocol en wordt geëffectueerd door ondertekening van het uitbestedingsformulier door de uitzendende school.

4.2
Het onderwijs wordt uitgevoerd op basis van een door het ROC vastgesteld leerplan en een door haar vastgesteld programma van toetsing en afsluiting indien de leerling een opleiding aan het VAVO van het ROC gaat volgen.

4.3
Het ROC neemt, zoals geregeld in onderwijsovereenkomst als bedoeld in artikel 8,  voor de leerling de verantwoordelijkheid over voor:
· de uitvoering van onderwijs; 

· de begeleiding en de zorg; 

· het examen;

· de diplomering; 

· de verzekering;

· de klachtenregeling;

· het informeren van leerplicht c.q. het RMC.

4.4
Een leerling kan niet worden verwijderd dan in overleg met de betreffende uitzendende school. 

Artikel 5
Het handelingsprotocol

5.1. Deze samenwerkingsovereenkomst wordt door partijen uitgewerkt in een handelingsprotocol welke onderdeel zal uitmaken van deze overeenkomst.
5.2. In het handelingsprotocol zullen tenminste de volgende onderwerpen worden geregeld:
· De werkwijze bij verwijzing leerling door de school voor VO;

· De werkwijze bij inschrijving leerling bij het ROC;

· De werkwijze bij het volgen en afsluiten van de opleiding aan het ROC. 

Artikel 6
Uitbesteding naar het VAVO van ROC Leiden

6.1. Leerlingen kunnen aan het ROC uitbesteed worden als voltijds of deeltijds deelnemer.

6.2. Uitbesteding vindt plaats op verzoek van de uitzendende school. Uitbesteding aan het Vavo van het ROC kan plaatsvinden voor leerlingen die de leeftijd van 16 jaar hebben bereikt en die ononderbroken een school voor VO hebben gevolgd en met instemming van het ROC.

6.3. Toelating tot ROC Leiden vindt plaats op grond van de bepalingen in het handelingsprotocol, als bedoeld in artikel 5. 

Artikel  7
De duur van de overeenkomst

7.1. Deze overeenkomst vangt aan op het tijdstip van inwerkingtreding van de Wet Samenwerking Onderwijsinstellingen VO – BVE. De overeenkomst eindigt conform het Convenant op 1 januari 2008. 
7.2. Partijen treden uiterlijk zes maanden voor de expiratie in 
overleg over voortzetting dan wel beëindiging van deze overeenkomst. 
7.3. Indien Partijen niet in overleg treden zoals in lid 3 van dit artikel beschreven, wordt de overeenkomst stilzwijgend verlengd voor de duur van twee jaar.
Artikel  8
Ter beschikking te stellen middelen

8.1. Als er sprake is van uitbesteding naar voltijds VAVO en de uitbesteding vindt plaats tussen 1 augustus en 1 januari, dan betaalt de uitbestedende school aan het ROC de rijksvergoeding voor personeel en materieel minus 5% (vijf procent) voor het hele cursusjaar dat het gehele onderwijsprogramma in beslag neemt. Als basis dient de jaarlijkse bekostigingsbrief.

8.2. De kosten voorafgaande aan de plaatsing van de leerling uit het VO naar het ROC zijn voor rekening van de verwijzende school voor VO. 

Artikel  9
Betalingsverkeer

De overdracht van middelen door het VO vindt, uiterlijk op 1 februari, op basis van facturatie plaats, 
Artikel 10
Regulier overleg

10.1. Partijen verplichten zich een regulier overleg middels de Stuurgroep VO – VAVO tot stand te brengen. 
10.2. De Stuurgroep benoemt uit haar midden een voorzitter.

10.3. Het in lid 1 genoemde regulier overleg wordt ingesteld met ingang van en voor de duur van de in Artikel 8 lid 1 genoemde looptijd.
10.4. Het regulier overleg vindt tenminste twee keer per jaar plaats.
10.5. Het overleg komt voorts bijeen indien één der Partijen daarom vraagt.
10.6. De agenda voor het overleg wordt opgesteld op initiatief van het ROC. De agenda wordt tenminste twee weken voor de geplande datum van de bijeenkomst aan alle deelne​mers van het regulier overleg toegestuurd.
10.7. Het regulier overleg rapporteert schriftelijk aan partijen over de werking van de uitvoeringsovereenkomst en eventuele aanbevelingen voor verbetering uiterlijk drie maanden voor het einde van een schooljaar.

Artikel 11
Geschillen

11.1. Partijen verplichten zich een geschillencommissie in te stellen.

11.2. De geschillencommissie bestaat uit drie personen, één benoemd door de VO scholen, één benoemd door ROC Leiden en een derde persoon uit een onafhankelijke partij die door de twee partijen wordt benoemd.

11.3. Alle geschillen welke tussen partijen betreffende de uitleg of de uitvoering van deze overeenkomst mochten ontstaan worden, voor zover de wet dit niet verhindert, onderworpen aan het oordeel van de geschillencommissie.

11.4. De uitspraak van de geschillencommissie is bindend.

11.5. De geschillencommissie bepaalt bij haar uitspraak hoeveel de kosten van de procedure belopen en voor wiens rekening die kosten komen.

Artikel 12
Overige bepalingen

12.1. Op deze overeenkomst is Nederlands recht van toepassing.

12.2. De accountant van de onderwijsinstelling, de inspectie van het onderwijs en de door de Minister van OCW aangewezen deskundigen hebben toegang tot alle relevante bescheiden en locaties, die voor het toezicht op het onderwijs of de examens nodig is.

12.3. De overeenkomst is met onmiddellijke ingang ontbonden indien één der partijen volgens de inspectie voor het onderwijs niet voldoet aan de bij de wet gestelde deugdelijkheids eisen.

12.4. De overeenkomst is met onmiddellijke ingang ontbonden indien één der partijen in surséance van betaling of in staat van faillissement geraakt.

12.5. Betalingen hebben betrekking op verdeling van bekostiging, dan wel op prestaties, die vrijgesteld zijn van omzetbelasting ingevolge artikel 11 lid 1 onder O van de Wet op de Omzetbelasting.

Aldus overeengekomen te [plaats], [datum],

Bevoegd gezag school voor VO

Bevoegd gezag ROC Leiden
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