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	Vergadering:
	Algemeen Bestuur



	Datum:
	15 februari

	Agendapunt:
	07



	Kenmerk:
	06/0115


Portefeuillehouder: Dhr. H.H.M. Groen

Onderwerp:
Concept bestuursovereenkomst, meerjarenafspraken en indicatieve begroting Regionale Agenda Samenleving 2006-2008

Voorstel/Besluit: 
1. vaststellen van de bestuursovereenkomst en bijbehorende meerjarenafspraken Regionale Agenda Samenleving (RAS) 2006 – 2008;

2. de heer H. Groen, lid van het Dagelijks Bestuur en portefeuillehouder Sociale Agenda te machtigen de overeenkomst te ondertekenen;
3. in te stemmen met mede ondertekening van de bestuursovereenkomst door de gemeentelijke portefeuillehouders Sociale Agenda. 
Toelichting:
In het portefeuillehoudersoverleg Sociale Agenda, gehouden op 9 november 2005, is een concept bestuursovereenkomst RAS 2006 besproken. Besloten werd, op nadrukkelijk verzoek van de vertegenwoordigers van de provincie Zuid Holland en in tegenstelling tot het eerder met de provincie besproken voorstel tot goedkeuring hiervan, om alsnog een meerjarige bestuursovereenkomst Regionale Agenda Samenleving af te sluiten met meerjarenafspraken voor de periode 2006-2008.

In de periode daarna is de conceptbestuursovereenkomst in overleg met de betrokken medewerkers van Holland Rijnland, bij de agenda betrokken ambtelijke vertegenwoordigers van gemeenten en de provincie Zuid Holland, aangepast tot voorliggende meerjarige overeenkomst en afspraken RAS 2006 - 2008. Nadere afstemming heeft plaatsgevonden inclusief positieve advisering van de Ambtelijke Adviesgroep Sociale Agenda op 21 december 2005. Eventuele aanpassingen n.a.v. het Portefeuillehouderoverleg Sociale Agenda van 26 januari zijn in de huidige stukken voor het AB van 15 februari 2006 niet meegenomen. Hierdoor zal in geval van wijzigingen naar aanleiding van het portefeuillehoudersoverleg van 26 januari, de verzending van dit stuk aan het AB (regulier gepland op 20 januari) zo spoedig mogelijk na 26 januari plaatsvinden. Dit geldt ook voor eventuele wijzigingen vanuit het DB van 2 februari 2006. Op 20 januari heeft de heer Groen, samen met de plaatsvervangend programmamanager Sociale Agenda, Mw. I Holweg, een gesprek over de Regionale Agenda Samenleving met de Gedeputeerde van Provinciale Staten Zuid Holland, Mw. L Huizer, gevoerd. In dit overleg zijn de aansprakelijkheid van het Samenwerkingsverband Holland Rijnland (in relatie tot de verantwoordelijkheid van gemeenten voor de uitvoering van de Agenda, zoals beschreven in de bestuursovereenkomst) en de consequenties van deze Agenda 2006 - 2008 voor de werkdruk van de medewerkers van Holland Rijnland nader besproken. Dit naar aanleiding van de bespreking van de concept bestuursovereenkomst en meerjarenafspraken in het DB van 15 december 2005. 

De voorliggende bestuursovereenkomst betreft een driejarige subsidieverlening (in de vorm lumpsum bedrag per jaar) door de provincie gekoppeld aan prestatieafspraken op hoofdlijnen. De door de provincie voorziene RAS-subsidie 2006 - 2008 bedraagt in 2006 een bedrag van 

€ 406.000,-, in 2007 € 445.000 en in 2008: € 465.000,-. 

Voor de uitvoering van activiteiten van het thema Cultuur is aanvullende projectsubsidiering aangevraagd en inmiddels toegekend ten bedrage van € 120.677,00 voor 2006. Voor 2007 en 2008 zullen nieuwe aanvragen worden ingediend. Door onderbrenging van dit thema in de 

RAS beoogt de provincie ook regionale samenwerking (als eis voor projectsubsidie) te bevorderen. 

De afspraken en prestaties van de samenwerkende gemeenten met ondersteuning van (medewerkers van) samenwerkingsverband Holland Rijnland, bij de uitvoering van de Regionale Agenda Samenleving 2006-2008 zijn per thema in het aanhangsel bij de overeenkomst opgenomen. 

Een (indicatief) overzicht van de inzet van middelen in 2006 – 2008  is ter informatie (en niet ter ondertekening) als bijlage hierbij opgenomen. 

Grote voordelen voor de samenwerkende gemeenten en het samenwerkingsverband Holland Rijnland van de meerjarige lumpsum subsidie zijn, dat:

· de RAS-middelen niet meer vooraf per gewenste activiteit (op basis van projectsubsidie) aangevraagd, dienovereenkomstig ingezet en achteraf verantwoord behoeven te worden; 

· verantwoordelijken van samenwerkende gemeenten Holland Rijnland zelf kunnen schuiven met middelen over activiteiten binnen de thema’s. En tussen de thema’s in jaarlijks (minimaal 1x voor november) bestuurlijk overleg hierover met de provincie. De prestatie- afspraken komen centraal te staan in plaats van (project)activiteiten; 

· er is meerjarige financiële zekerheid voor de uitvoering van de agenda door betrokkenen (onder voorbehoud van goedkeuring door Provinciale Staten van de provinciale begroting), waardoor de continuïteit daarvan beter kan worden gewaarborgd; 

· Volgens de geldende subsidieverordening geldt het kalenderjaar als boekjaar. Eventuele mogelijkheden tot verschuiven van jaarlijkse middelen naar een ander boekjaar binnen de duur van overeenkomst, worden op dit moment juridisch onderzocht door de provincie. Besluitvorming terzake wordt door hen op korte voorzien en zal worden toegepast. 

Tot slot is het voornemen van de heer Groen als verantwoordelijk DB-lid en voorzitter van het Portefeuillehouderoverleg Sociale Agenda, om een advies voor de uitwerking van de bredere Sociale Agenda en verbetersuggesties voor het functioneren in brede zin van de (structuur) van het Portefeuillehouderoverleg Sociale Agenda (in de vorm van een presentatie) ter instemming voor te leggen aan Portefeuillehouderoverleg Sociale Agenda van 26 januari 2006, gevolgd door voorlegging hiervan in het DB van 2 februari 2006. Dit als advies aan de huidige portefeuillehouders en een warme overdracht van de Sociale Agenda aan de nieuwe portefeuillehouders na de gemeenteraadsverkiezingen. Dit heeft nadrukkelijk de status van een advies en de presentatie hiervan zal u zo spoedig mogelijk na bespreking in het DB van 2 februari worden toegezonden. 
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