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CONCEPT-BESLUITENLIJST  

Gezamenlijk Portefeuillehoudersoverleg Sociale Agenda 20 mei 2010 

	Aanwezig:
	Gemeente
	Naam
	Gemeente
	Naam

	
	Holland Rijnland
	A.D. de Roon, voorzitter
	Zoeterwoude
	E.G.E.M. Bloemen

	
	Kaag en Braassem
	F. M. Schoonderwoerd
	Voorschoten
	I.C.J. Adema - Nieuwenhuizen

	
	Katwijk 
	I.G. Mostert
	Alphen aan den Rijn
	M.H. du Chatinier 

	
	Leiden
	J.J. de Haan 
	Nieuwkoop
	J. Moraal

	
	
	R.A. van Gelderen
	Noordwijk
	L.J. van Ast

	
	
	F. de Wit
	Leiderdorp
	H.L. Zilverentant

	
	Hillegom
	G. Kleijheeg
	
	L. Maat

	
	
	C. van der Hoff
	
	C.J.M.W. Wassenaar

	
	Oegstgeest
	E. van Oortmerssen-Schutte 
	Noordwijkerhout
	B.J.M. de Haas 

	
	Teylingen
	C.M.L. Lambrechts
	Holland Rijnland
	M. Hogervorst, secretaris

	
	Rijnwoude
	M.J. Dresden
	
	

	
	
	
	
	

	Verhinderd:
	Geen 
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Nr.
	Agendapunt
	Advies
	Besluit

	01
	Opening en vaststelling agenda


	
	De voorzitter heet een ieder welkom, met name de nieuwe leden van het overleg. Zelf is hij voor de laatste maal voorzitter. 
De voorzitter geeft aan dat alle wethouders welkom zijn op dit overleg. Er zijn gemeenten, waarvan meerdere wethouders onderwerpen van de sociale agenda in portefeuille hebben. Vanzelfsprekend zullen niet al deze wethouders altijd bij het portefeuillehoudersoverleg aanwezig kunnen zijn. Wel gaat de voorzitter er van uit dat de aanwezige wethouder(s) zo nodig ook spreekt en kan spreken namens de afwezige collega’s.   

	O2
	Vaststelling verslag 7 januari 2010 
	
	Het overleg stelt het verslag van 7 januari 2010 (gezamenlijk deel + Holland Rijnland deel) vast. 

	03
	a. mededelingen

b. ingekomen stukken, uitgaande brieven en stukken ter kennisneming

c. terug-/vooruitblikken externe bestuurlijke overleggen
	
	· De wethouders uit de Rijnstreek zijn akkoord met het voorstel van Sportservice Zuid-Holland over de verdeling van de uren Sportservice over het jaar 2010. 
· De wethouders cultuur zijn uitgenodigd voor een netwerkbijeenkomst van de provincie op 1 juli 2010.
· Er wordt gesproken over de vraag of de gemeenten moeten betalen voor de psycho-sociale hulpverlening bij rampen en grote ongevallen. De financiering hiervan is geschrapt uit de AWBZ en de verantwoordelijkheid hiervoor lijkt zonder overdracht van middelen aan de gemeenten te worden overgelaten. Gemeenten willen niet zonder meer hiermee akkoord gaan. Besloten wordt dit punt te agenderen (in het evt. te vormen portefeuillehoudersoverleg Zorg&Welzijn) nadat meer informatie over kosten en verantwoordelijkheden bekend zijn. 

	04
	Introductie Sociale agenda Holland Rijnland 

	1. Kennis te nemen van presentatie en bijgevoegde stukken

2. Positief te adviseren aan het DB over de vorming van 3 portefeuillehouderoverleggen in de Sociale agenda: 
- voor jeugd en onderwijs, 

- voor arbeidsmarktbeleid en economie, en 
- voor zorg en welzijn. 
3. Op basis van bijgevoegd overzicht “bestuurlijke vertegenwoordigingen” de belangstelling te peilen onder de portefeuillehouders Sociale Agenda voor de invulling van vertegenwoordigende posities.

	1. Mieke Hogervorst geeft een presentatie over het onderdeel Sociale Agenda van Holland Rijnland. De informatiemap die is meegestuurd, dient daarbij met name als naslagwerk. Informatie wordt gegeven over de inhoud van de Sociale Agenda en de werkwijze van Holland Rijnland.

2. Het overleg kan instemmen met de voorgestelde vorming van de portefeuillehoudersoverleggen jeugd&onderwijs en arbeidsmarktbeleid&economie. Over de vorming van een portefeuillehoudersoverleg zorg en welzijn zal worden besloten na overleg hierover tussen het dagelijks bestuur van Holland Rijnland en dat van de RDOG. 
Discussie is er ook over het thema cultuur. Een definitief besluit over de portefeuilleverdeling zal worden genomen in het nieuwe Dagelijks bestuur.
3. Aangezien er nog geen besluit is genomen over de samenstelling van het DB en daarmee over het voorzitterschap van de portefeuillehoudersoverleggen kan er nog geen besluit worden genomen over de vertegenwoordigingen.
Wethouder du Chatinier, voorzitter van het Bestuurlijk Overleg Alcoholmisbruik geeft aan hoe er inmiddels wordt overlegd over de invulling van dit Bestuurlijk Overleg. Besluitvorming hierover vindt een volgende keer plaats. 



	05
	Telefonische bereikbaarheid, Communicatie en Registratie & Informatie rond Centra voor Jeugd en Gezin

	Voorstel: 

Met betrekking tot de telefonische bereikbaarheid van de Centra voor Jeugd en Gezin:

1. Gemeenten te adviseren gebruik te maken van het gezamenlijk telefoonnnummer 0800-CJGADVIES voor alle CJG’s in de regio met behulp van een postcodeherkenningsysteem, volgens bijgevoegd voorstel in bijlage 1; 

2. Aan gemeenten voor te stellen vanaf september 2010 de financiën beschikbaar te stellen voor de regionale telefonische bereikbaarheid, volgens tabel ‘Overzicht kosten telefonie voor gemeenten’ uit bijgevoegd voorstel. 

3. Vanuit het uitgangspunt ‘Client Centraal’, de instellingen opdracht te geven om eenduidige protocollen voor vraagbeantwoording vóór 1 september 2010 te hebben ontwikkeld.

4. Aan instellingen de opdracht te geven om het onderdeel gesprekskosten in onderling overleg met gesloten beurzen uit te werken.

5. September 2012 de werkwijze te evalueren, inclusief het gebruik van het postcodeherkenningssysteem.
Met betrekking tot de communicatie rond de Centra voor Jeugd en Gezin:

6. Gemeenten gaan gebruikmaken van de gemeenschappelijke huisstijl voor de Centra voor Jeugd en Gezin in de regio die ontwikkeld is in Alphen aan den Rijn en nu al wordt toegepast door de CJG’s in Leiden, Nieuwkoop en Katwijk.

7. Kennisnemen van mogelijkheden voor communicatieactiviteiten rond het CJG in het ‘Communicatieplan Centrum voor Jeugd en Gezin 2010’
Met betrekking tot Registratie en Infor-matie in het Centrum voor Jeugd en Gezin. 

8. Kennisnemen van het rapport ‘Samen werken, samen delen’ dat Alares in opdracht van de projectgroep Ketenaanpak heeft opgesteld. 

	De heer Du Chatinier geeft uitleg over de voorstellen. 

Mevrouw Bloemen verwacht een kostenbesparing als de KlantContactCentra voor de JGZ 0-4 organisaties ondergebracht worden bij de RDOG. 

De heer Moraal geeft aan geen meerwaarde te zien in het postcodeherkenningssysteem omdat hij verwacht dat veel cliënten zullen bellen met 06-nummers of vanaf het werk. De heer Du Chatinier zegt over deze technische vraag een ambtelijke reactie toe. (zie bijlage)
De heer Wassenaar verwacht dat er vanaf de start van de financiering in september duidelijkheid is of de beslispunten 3 en 4 hebben geresulteerd in positieve uitkomsten.

Tevens geeft hij het belang aan van een zoveel mogelijk samenhangende huisstijl voor het CJG in de gemeenten. De heer Van Ast heeft de intentie zo snel mogelijk om te schakelen naar de regionale huisstijl; hij gaat nog na waarom in zijn gemeente is gekozen voor een afwijkende huisstijl.

De voorzitter concludeert dat de vergadering akkoord is met de voorstellen en dat de door de heer Du Chatinier toegezegde informatie zal worden verspreid. 

Daarna complimenteert de heer Schoonderwoerd de regionale werkgroep CJG voor haar werk, waardoor de ontwikkeling van de lokale CJG’s veel gemakkelijker wordt. 

	06
	Invoering Positief Opvoeden in de regio
	Voorstel:

1. De methodiek Positief Opvoeden in te voeren in de regio volgens bijgevoegd voorstel ‘Positief Opvoeden in Zuid-Holland Noord’.

2. Het DB van Holland Rijnland te adviseren de kosten voor de invoering zoals geschetst in het voorstel voor de jaren 2010 en 2011 ten laste te laten komen voor de RAS-middelen Preventief Jeugdbeleid en de coördinatieuren in 2010 tot en met 2012 ten laste te brengen van RAS-uren Ondersteuning sociale infrastructuur.

3. De kosten voor de mediacampagne in 2012 ad € 27.500,-- voor de 15 gemeenten te dekken uit gemeentelijke middelen.

4. Begin 2012 een herijking van de kosten vanaf 2013 uit te voeren.

5. De intentie uit te spreken de kosten na 2012 te dekken uit gemeentelijke middelen tot een maximum van € 103.400,--.

6. Begin 2013 de invoering van Positief Opvoeden in de regio te evalueren.


	Mevrouw Van Oortmerssen, gevolgd door andere leden, is positief over de methodiek en stemt in met de beslispunten 1, 2 en 3. Zij heeft moeite met beslispunt 5: nu al de intentie uit te spreken na 2012 door te gaan.  Bij de evaluatie en herijking zou zij dan ook graag het gehele veld van de opvoedingsondersteuning betrokken willen zien.
De heer De Haas vindt wel dat je de intentie moet hebben om er mee door te gaan als de methodiek effectief blijkt; hij wil er zeker mee door als hij middelen kan vinden door ‘oud voor nieuw’ in te wisselen. Mevrouw Bloemen, de heer Mosterd en mevrouw Adema zijn het eens met mevrouw Van Oortmerssen en geven daarnaast aan dat zij de gemeentelijke kosten uit beslispunt 3 en 4 niet zullen betalen. 

Mevrouw Van Gelderen geeft aan dat de gemeente Leiden tevreden is met Positief Opvoeden en zij juicht de verbreding naar de regio dan ook zeer toe. Wat betreft de mediacampagne geeft zij aan dat die niet zozeer gericht is op bekendheid geven aan Positief opvoeden, maar juist bedoeld is om opvoedingsondersteuning via de media te geven.
De voorzitter concludeert dat het overleg akkoord is met beslispunten 1, 2 en 6. Akkoord is ook beslispunt 3, behalve voor de gemeenten Voorschoten, Katwijk en Zoeterwoude die de kosten voor de mediacampagne in 2012 niet zullen betalen. 

Met betrekking tot de beslispunten 4 en 5 geeft hij aan dat voorzichtigheid is geboden. Hierover dient nadere besluitvorming plaats te vinden. Met betrekking tot de evaluatie geeft hij aan dat deze ook gekoppeld zal worden aan de toekomst van de Regionale Agenda Samenleving na 2012.

	07
	Subsidiering preventieve geestelijke gezondheidszorg
	Voorstel:

1. De colleges van B&W van Holland Rijnland te adviseren om in te stemmen met bijgevoegde gemeenschappelijke regeling preventieve geestelijke gezondheidszorg

2. De gemeente Leiden te adviseren om het accres voor 2011 voor de regelingen preventieve geestelijke gezondheidszorg te stellen op 0%.


	Het portefeuillehoudersoverleg gaat akkoord met het voorstel.
Wethouder Moraal van Nieuwkoop heeft een voorkeur voor een dienstverleningsovereenkomst boven een gemeenschappelijke regeling.

Leiderdorp is wel bereid om op basis van geleverde prestaties de Vriendendienst te subsidiëren. 

Burgemeester Bloemen heeft een aantal meer technische opmerkingen bij de regeling. Deze worden doorgegeven aan de betrokken ambtenaren. 

De suggesties om gezamenlijk een visie op het onderhavige thema te formuleren en de betreffende organisaties te vragen zich een keer te presenteren voor de portefeuillehouders zorg en welzijn worden meegenomen. 

	08
	Voortgang Jongerenloket Holland Rijnland (12 gemeenten)
	Voorstel:
1. Het Dagelijks Bestuur te adviseren in te stemmen met het evaluatietraject van het Jongerenloket (bijlage 1, punt 2 );

2. Kennis te nemen van de jaarrapportage Jongerenloket 2009 (bijlage 2);
3. Kennis te nemen van de evaluatie lokaal aanpak voortijdig schoolverlaten van Zoeterwoude (bijlage 3).

	Het portefeuillehoudersoverleg constateert dat er 2009 door het Jongerenloket veel werk is gezet en grote stappen zijn genomen. 
Nieuwe ontwikkelingen rond de Wet investeren in jongeren (WIJ) en het actieplan jeugdwerkloosheid vragen om een andere opdracht voor het jongerenloket. Deze opdracht zal bij voorkeur vóór 2011 duidelijk moeten zijn. Het portefeuillehouderoverleg stelt daarom voor om de regiogroep te adviseren de evaluatie gelijktijdig met de ontwikkeling van een regionale visie op voortijdig schoolverlaten uit te voeren. 

Tot nu toe heeft het jongerenloket zich hoofdzakelijk gericht op het begeleiden van voortijdig schoolverlaters. Nu de gemeenten verwachten dat het jongerenloket tevens een rol in de WIJ vervult, zullen de gemeenten vooruitlopend op de evaluatie op korte termijn gezamenlijk moeten komen tot een eenduidige opdracht vanuit de WIJ aan het jongerenloket mèt levering van de daarvoor benodigde formatie.
Het is van belang dat de andere partners in het jongerenloket tevens in kunnen stemmen met een nieuwe opdracht.



	09
	Voortgang Actieprogramma Jeugdwerkloosheid
	Voorstel: kennis nemen van de notitie voortgang actieplan jeugdwerkloosheid.
	De heer De Haan doet namens de centrumgemeente Leiden verslag. Punt van zorg is de wijziging van de verantwoordingsindicatoren door het Ministerie van Sociale zaken en Werkgelegenheid. Middelen worden slechts toegekend voor leerwerkplekken en stages en niet voor bijv. plaatsing in onderwijs.
Positief is dat de samenwerking van ondernemers, onderwijs en overheid zichtbaar sterker wordt. In algemene zin verloopt de uitvoering positief.

	10
	Inzet RPA in Holland Rijnland vanaf 2011
	Voorstel:

1. 1.    Akkoord te gaan met de structurele inzet van het Regionaal Platform Arbeidsmarkt Rijn Gouwe ten behoeve van de uitvoering van de platformfunctie met betrekking tot het regionale arbeidsmarktbeleid in de regio Holland Rijnland;

2.1 Vanaf 2011 op jaarbasis structureel  € 40.000,-- in te zetten als financiële bijdrage aan het Regionaal Platform Arbeidsmarkt Rijn Gouwe;
2.2 Dit bedrag te dekken uit:
· € 20.000,-- uit het budget Arbeidsmarktbeleid;

· € 20.000,- door de verhoging van de begroting van Holland Rijnland zoals die in 2009 en 2010 is doorgevoerd, te continueren.
3
Het bestuur van het RPA Rijn Gouwe te verzoeken jaarlijks verslag te doen van de werkzaamheden die zijn uitgevoerd in het kader van de uitvoering van de platformfunctie van het regionale arbeidsmarktbeleid in de regio Holland Rijnland.


	Het portefeuillehouderoverleg stemt in met een structurele contributie aan het RPA. Bijdrage vanuit de Rijnstreek wordt via een begrotingswijziging geharmoniseerd.
Mevrouw Bloemen vraagt zich hierbij af of Holland Rijnland bevoegd is subsidies te verstrekken. 

	11
	Inzet volwasseneneducatie 2010 Holland Rijnland (15 gemeenten)
	Voorstel: Het Dagelijks Bestuur te adviseren om in te stemmen met:

1. de inzet van de middelen voor volwasseneneducatie in 2010 a € 1.479.517,00 van de voormalige Rijnstreek-gemeenten en € 3.597.777,00 van de voormalige Holland Rijnlan- gemeenten voor educatietrajecten, zoals genoemd in bijlage 1;

2. de inzet van de middelen volwasseneneducatie vast te leggen in productovereenkomsten met de betrokken regionale opleidingscentra.

	De voormalige 12 Holland Rijnland gemeenten hebben ingestemd met het voorstel voor de inzet van volwasseneneducatie 2010 voor hun gemeenten. 

De voormalige 3 Rijnstreekgemeenten zullen hierover op een later tijdstip besluiten.

De inzet wordt vastgelegd in productovereenkomsten met de ROC’s.

	12
	Inkoop educatie 2011 en 2012 Rijnstreek-gemeenten
	Voorstel:
Een voorkeur uit te spreken voor een inkoopvariant voor de periode 2011-2012
	Het portefeuillehouderoverleg kan nog niet tot een besluit komen. De gemeente Alphen aan den Rijn zal op korte termijn een overleg met de Rijnstreekgemeenten beleggen om tot een besluit te komen.

	13
	Toelatingsbeleid VAVO 2010 en 2011 Rijnstreek-gemeenten
	Voorstel:
In te stemmen met het toelatingsbeleid VAVO 2010-2011 voor deelnemers uit de voormalige Rijnstreekgemeenten.
	Het portefeuilehoudersoverleg stemt in met het voorstel.

	14
	Cultuurnetwerker, netwerkstructuur en regionale cultuurvisie
	Voorstel:

Het Dagelijks Bestuur te adviseren in te stemmen met:

1. de huidige werkwijze van netwerkvorming, primair gericht op een kwalitatieve verbetering van cultuurparticipatie en –educatie in de regio Holland Rijnland;

2. het opstellen van regionale visie op cultuur om cultuurparticipatie en –educatie wel of niet te verankeren na 2012 door de cultuurnetwerker en het ambtelijk overleg Cultuur;

3. met werkzaamheden van de cultuurnetwerker van 2010, zoals omschreven in hoofdstuk 3 van bijlage 1;

4. de prestatie-afspraken zoals genoemd in hoofdstuk 3 van bijlage 1. 


	Het portefeuillehoudersoverleg stemt in met de beslispunten.
De heer De Haan geeft aan dat het erg belangrijk is dat de gemeente Leiden betrokken wordt bij de ontwikkeling van de regionale visie en de verankering na 2012.

De gemeenten Alphen aan den Rijn en Zoeterwoude geven aan dat zij niet zullen instemmen met verankering van de regionale activiteiten in het kader van cultuurparticipatie, als er geen middelen uit de RAS beschikbaar zijn.


	15
	Rondvraag en sluiting
	
	Namens het portefeuillehoudersoverleg dankt en complimenteert mevrouw Bloemen de voorzitter voor zijn inzet en voorzitterschap van de afgelopen 4 jaar en wenst hem veel succes.

	16
	Bestek Collectief Vraagafhankelijk Vervoer (CVV) en beoordelingsprocotol (12 gemeenten)
	Voorstel 

1.
Het Algemeen Bestuur positief te adviseren over

a.
het voorstel het bestek voor de Regiotaxi Holland Rijnland vast te stellen;

b.
het beoordelingsprotocol en daarmee samenhangend de samenstelling van de beoordelingscommissie vast te stellen;

c.
machtiging te verlenen aan het bureau Balancia om namens Holland Rijnland op te treden bij de procedure voor de aanbesteding van het bestek op aanbestedingskalender.nl;

d.
machtiging te verlenen van het Dagelijks Bestuur inzake de beslissing over de winnende inschrijver en het aangaan van de vervoersovereenkomst met de winnende inschrijver;

2.
in te stemmen met de instelling van een overlegstructuur voor begeleiding van de uitvoering van het contract van de Regiotaxi.


	De bespreking van dit agendapunt vindt in beslotenheid en onder geheimhouding plaats. Een enkele opmerking wordt over het bestek gemaakt. Het betreft hier een onvolkomenheid in de tekst over de terugbelservice. Dit wordt gecorrigeerd. 

Vervolgens worden kandidaten voorgedragen voor de beoordelingscommissie. Dit zijn de dames van Gelderen (Leiden) en Lambrechts (Teylingen) en de heer Mostert (Katwijk). 

Met het voorstel wordt vervolgens unaniem ingestemd.  

	Bijlage
	Beantwoording vraag over postcodeherkenningssysteem telefonische bereikbaarheid CJG’s (punt 5) 
	De meeste CJG’s in de regio zijn niet de hele werkweek open.  Door het postcodeherkenningssysteem wordt iedereen die vanaf zijn huisnummer het regionale 088-CJGADVIES nummer belt, beantwoord met de naam van het CJG in zijn woonplaats. Door een relatief goedkope investering worden zo de telefonische openingstijden van de lokale CJG's sterk verruimd met 5 dagen per week een geschoolde medewerker die op veel vragen antwoord zal kunnen geven.  

Op mobiele nummers zit geen postcodeherkenning. De medewerkers van het klantcontactcentrum van het CJG zullen bij een mobiel nummer dus niet kunnen opnemen met de naam van een lokaal CJG maar met het CJG in het algemeen. Mensen die bellen vanaf hun werk in een andere plaats zullen worden verwelkomd met de naam van het CJG in hun werkgemeente. Net als de mobiele bellers kunnen zij wel worden geholpen. De vraag is nu hoeveel mensen van hun werk zullen bellen en hoeveel mensen vanaf hun mobiele nummer. Dit zal worden gemonitord. Het contract voor het postcodeherkenningssysteem kan jaarlijks worden opgezegd. Uit de argumentatie van beslispunt 5 in het voorstel blijkt ook dat de geplande evaluatie zeker is ingegeven door de ontwikkeling in het belgedrag.


1

