Bijlage 1:
Voortgang Jongerenloket
1. 
Rapportage Jongerenloket 2009

De regiegroep is verantwoordelijk voor het vaststellen van jaarrapportages e.d. van het jongerenloket. De rapportage is inmiddels in ambtelijke overleggen en werkgroep vsv besproken en door de regiegroep VSV vastgesteld. Naar aanleiding van die besprekingen is de tekst nog aangepast. 

Het Jongerenloket heeft in 2009 goede resultaten geboekt en veel meer jongeren kunnen begeleiden dan in 2008. Er zijn bijna twee maal zoveel plaatsingen gerealiseerd. 

45 % van de plaatsingen zijn in 2009 gerealiseerd op onderwijs (BBL, BOL en overige onderwijstrajecten, BBL-werkplekken en krijgsmacht).

Opvallend is dat de grootste groep jongeren (nl. 554 jongeren) die door het jongerenloket wordt begeleid bestaat uit de zgn. ‘nieuwe vsv-ers’, dat wil zeggen jongeren die in het lopende schooljaar zijn uitgevallen. Deze jongeren zijn de primaire doelgroep van het jongerenloket en weten het blijkbaar goed te vinden. Het aantal nieuwe vsv-ers dat door het jongerenloket is begeleid, is 40% van het totale aantal nieuwe vsv-ers in 2009; dit is een heel behoorlijk resultaat voor het 2e loopjaar van het jongerenloket. Het aantal aanmeldingen vanuit onderwijs en RMC is daarentegen laag, vermoedelijk zijn de betreffende jongeren wel door school of RMC op het spoor van het jongerenloket gezet, maar dit is niet als aanmelding geregistreerd. De aanpak van vsv-ers kan meer sluitend worden indien vanuit het onderwijs wordt zorggedragen voor een warme overdracht.

De regiegroep VSV heeft de conclusie getrokken, dat het jongerenloket haar huidige opdracht goed uitvoert. De vragen en aandachtspunten die echter steeds meer rijzen zijn: 

· heeft het jongerenloket de goede opdracht? Met name de rapportage van de lokale aanpak VSV van de gemeente Zoeterwoude (zie punt 4) zet aan het denken over de doelgroep waar we ons op moeten richten. 

· zijn de Lissabondoelstellingen wel reëel, moeten we ons niet meer richten op de werkgevers? 

· De opgave die de WIJ stelt staat ook op gespannen voet met de opdracht die het jongerenloket heeft: de noodzaak op korte termijn plaatsingen te realiseren versus de onmogelijkheid daarvan bij ROC’s. Misschien moet de aanpak van voortijdig schoolverlaten meer losgekoppeld worden van de WIJ. 

2.
Voorstel plan van aanpak evaluatie Jongerenloket

a. Regionale visie aanpak VSV
Begin 2011 moet er een evaluatie van het Jongerenloket plaats hebben gevonden.
De regiegroep VSV verwacht dat de evaluatie waarschijnlijk hetzelfde zal opleveren als wat onder punt 1 wordt geconcludeerd, namelijk dat het jongerenloket goed aan de opdracht voldoet. De regiegroep stelt derhalve voor eerst een nadere bezinning plaats te laten vinden op de regionale aanpak van voortijdig schoolverlaten in het algemeen en de opdracht daarbinnen voor het jongerenloket in het bijzonder. Pas daarna (dus na de zomer) kan dan in het licht van de uitkomsten van die bezinning de evaluatie van het jongerenloket plaatsvinden. Dit vergt een strak tijdsschema.
b. Evaluatie jongerenloket
Het voorstel is om de evaluatie in 2 fasen op te delen:

Fase 1    Onderzoek naar wijze van evaluatie

Een externe partij wordt gevraagd een voorstel te doen voor de wijze waarop de evaluatie moet plaatsvinden. 

Een begeleidingsgroep, bestaande uit ambtelijke afvaardiging van de betrokken samenwerkingspartners, wordt ingesteld om de opdracht voor de evaluatie mede te formuleren en een voorstel daarvan voor te leggen aan de regiegroep VSV en het PHO. 

Het is in deze fase van groot belang dat er een regionale visie op de aanpak van VSV is vastgesteld en er een breed draagvlak is bij de samenwerkingspartners over de wijze waarop de evaluatie gaat plaatsvinden.

Fase 2     Uitvoering van de evaluatie

Dit kan plaatsvinden door de externe partij die het onderzoek naar de wijze van evaluatie heeft uitgevoerd maar kan indien gewenst ook door een andere externe partij worden uitgevoerd.

Taken voor de begeleidingsgroep

· selectie van aanbieders

· klankbord voor aanbieder bij uitwerken plan van aanpak evaluatie
3.
Evaluatie lokaal plan van aanpak VSV Zoeterwoude

De gemeente Zoeterwoude is in mei 2009 gestart met een lokale aanpak van voortijdig schoolverlaten met als doelstelling om alle VSV-ers in beeld te krijgen. Alle vsv-ers zijn door de gemeente individueel benaderd. Op één na bleken alle VSV-ers in Zoeterwoude een baan te hebben of een opleiding te volgen.

In oktober 2009 heeft hierover een evaluatie plaatsgevonden met het Jongerenloket en de RMC-functie. In de bijgevoegde evaluatie wordt toegelicht hoe de uitvoering van het plan van aanpak is verlopen en is gekeken of de onderlinge werkafspraken goed functioneren. 

Zoeterwoude zal haar werkwijze voorlopig blijven hanteren en afstemmen met het Jongerenloket en de RMC-functie.
Deze evaluatie geeft vooralsnog geen aanleiding om vanuit het jongerenloket regionaal àlle vsv-ers outreachend te gaan benaderen. De tijdsinvestering is daarvoor te groot ten opzichte van het resultaat. Om dit echter beter te kunnen beoordelen is het goed eenzelfde aanpak als in Zoeterwoude in een andere gemeente uit te voeren.[image: image1.png]



