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Adviesnota PHO 
	Vergadering:
	Portefeuillehoudersoverleg Sociale Agenda 

	Datum:
	20 mei 2010 
13.30 – 16.30 uur

	Locatie:
	Gemeentehuis Lisse


	Agendapunt:
	14


Onderwerp: 
Cultuurnetwerker, netwerkstructuur en regionale cultuurvisie
Beslispunten: 
Het Dagelijks Bestuur te adviseren in te stemmen met:

1. de huidige werkwijze van netwerkvorming, primair gericht op een kwalitatieve verbetering van cultuurparticipatie en –educatie in de regio Holland Rijnland;

2. het opstellen van regionale visie op cultuur om cultuurparticipatie en –educatie wel of niet te verankeren na 2012 door de cultuurnetwerker en het ambtelijk overleg Cultuur;

3. met werkzaamheden van de cultuurnetwerker van 2010, zoals omschreven in hoofdstuk 3 van bijlage 1;

4. de prestatie-afspraken zoals genoemd in hoofdstuk 3 van bijlage 1. 

Inleiding:

Sinds februari 2009 is een cultuurnetwerker actief in de regio Holland Rijnland. Hij zorgt voor een sluitend netwerk tussen de projecten binnen de RAS Cultuurparticipatie en bemiddelt de vraag en het aanbod tussen het voortgezet onderwijs en de culturele instellingen. 

De provincie streeft er naar om vanaf 2010 een regionaal en provinciaal cultuurmenu voor het onderwijs te ontwikkelen en de regionale netwerkstructuren cultuureducatie en –participatie te integreren. Dit zijn taken van de cultuurnetwerker.

In de bijgevoegde notitie worden de opdracht en werkzaamheden van de cultuurnetwerker in het afgelopen jaar beschreven. Daarnaast wordt ingegaan op de huidige  en te ontwikkelen visie van de regio op cultuurparticipatie en netwerkvorming, de beleidsdoelstellingen van de provincie en de doelstelling van Holland Rijnland op cultuur geformuleerd in Focus 2014. In hoofdstuk 3 worden deze zaken bij elkaar gebracht en vertaald naar de werkzaamheden voor de cultuurnetwerker vanaf 2010.

In het voormalige Rijnstreekberaad is ook een cultuurnetwerker actief. In 2010 zal gewerkt worden integratie van activiteiten binnen Holland Rijnland door het inéénschuiven van het ambtelijk overleg, gemeenschappelijke visievorming en het voorbereiden van de aanvraag voor 2011.

Beoogd effect:

De regionale netwerken rondom cultuurparticipatie en –educatie worden gestroomlijnd en afgestemd op de vraag van het onderwijs en het aanbod van de culturele instellingen in de regio. Hierdoor zal er per 2013 20% meer cultuurparticipatie plaatsvinden in de regio.
Argumenten: 
1.1
De huidige werkwijze sluit aan bij regionale, lokale en provinciale beleid en visie

Holland Rijnland en de gemeenten hadden in 2008 al besloten om de werkwijze van de cultuurbemiddelaar en –aanjager te combineren in een functie cultuurnetwerker. 

In haar huidige uitvoeringsplan met betrekking tot netwerkstructuren en een cultuurmenu voor scholen heeft de provincie deze werkwijze tevens opgenomen.

1.2 De prestatieafspraken in de bestuursovereenkomst RAS worden gehaald

In de bestuursovereenkomst van de RAS 2009-2012 is de volgende prestatieafspraak gemaakt tussen de gemeenten en de regio: “Eind 2012 zijn de regionale netwerken rondom de cultureel aanjager en het Platform Cultuureducatie gestroomlijnd tot een efficiënt werkende regionale netwerkstructuur op het gebied van cultuurparticipatie en ten behoeve van een effectieve afstemming van vraag en aanbod.” 

Met het voortzetten van de huidige werkwijze zal deze prestatieafspraak gehaald worden.

2.1 De huidige RAS-periode loopt af in 2012

De gemeenten en de regio zullen met elkaar een visie opstellen of zij regionale cultuurparticipatie en –educatie willen voortzetting en verankering na 2012. De huidige RAS-periode loop af in 2012 en de provincie onderzoekt nog of zij haar huidige subsidietaak rond Cultuur daarna zal voortzetten.
2.2 Regionale cultuurvisie past in de afspraken met provincie en opgaven van Focus 2014

Het is van belang dat er door de cultuurnetwerker en het ambtelijk overleg Cultuur een regionale visie  wordt ontwikkeld. Dit is vastgelegd in de bestuursovereenkomst RAS 2009-2012 en de Focus 2014.

3.1 De werkzaamheden van de cultuurnetwerker zijn een vertaling van lokaal, regionaal en provinciaal beleid

De werkzaamheden van de cultuurnetwerker vloeien voort uit de huidige regionale en lokale werkwijze, Focus 2014 en het uitvoeringsplan van de provincie. 
4.1
Met de prestatie-afspraken wordt het beoogd effect meetbaar

Ten aanzien van de uitvoering van het provinciale en regionale beleid worden prestatie-afspraken genoemd. Hiermee worden de beoogde effecten van efficiënt werkende regionale netwerkstructuren meetbaar.

Financiën: 

Ras cultuurparticipatie
De provincie stelt in de RAS tot en met 2012 jaarlijks minimaal € 215.040,00 beschikbaar voor cultuurparticipatie in de regio Holland Rijnland.

Cultuurnetwerker 2010
Uit de bovengenoemde RAS-middelen is € 15.053,00 beschikbaar voor de cultuurnetwerker in 2010. Daarnaast stelt de provincie tevens € 22.000 extra beschikbaar voor de cultuurnetwerker. Ook stellen de gemeenten in de Duin- en Bollenstreek samen € 11.840,00 beschikbaar voor de bemiddelingstaken van de cultuurnetwerker. 

Deze middelen worden worden aangevuld met € 25.000,00 uit de coördinatiemiddelen van de RAS en € 7.526,00 uit projectgelden van de Sociale Agenda.

Communicatie:

De bijgaande notitie is opgesteld door de regionale cultuurnetwerker en afgestemd met het Ambtelijk overleg Cultuur.
Als de portefeuillehoudersoverleg instemt met hiervoor genoemde beslispunten, dan zal deze notitie ter informatie aan provincie gezonden worden.

Evaluatie:
Aan de hand van de in hoofdstuk 3 genoemde prestatie-indicatoren worden de uitkomsten van de in de notitie genoemde werkzaamheden en opdrachten jaarlijks geëvalueerd.
Bijlagen:
1.
Notitie Cultuurnetwerk 2009-2012 Holland Rijnland
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