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	Onderwerp: halfjaarrapportage RBL


Geachte mevrouw Roos,

In uw brief van 28 september 2009 spreekt u zich positief uit over de informatie voorziening van het RBL. Tevens vraagt u welke inspanningen het RBL gepleegd heeft in de gemeente Hillegom op het terrein van leerplicht en voortijdig schoolverlaten. Met deze brief wil ik u inzicht geven welke activiteiten het RBL ondernomen heeft om de beschreven resultaten uit de halfjaarrapportage te behalen. 
De gemeente Hillegom heeft sinds de start van het vorige schooljaar een nieuwe leerplichtambtenaar. Hij heeft veel tijd gestoken in het kennismaken en afspraken maken over het van melden van verzuim met de scholen in Hillegom. Regelmatig heeft hij vanuit het gemeentehuis van Hillegom gewerkt. Voordeel hiervan is dat de leerplichtambtenaar dicht bij de wijkagent en andere ketenpartners zit waardoor ze met elkaar preventief kunnen werken.
De leerplichtambtenaar neemt deel aan de ZAT’s (zorg en adviesteam) binnen de regio Holland Rijnland. Omdat een groot aantal van de leerlingen uit Hillegom naar het Novacollege in Hoofddorp en naar het Herbert Vissers College in Nieuw Vennep gaat heeft de leerplichtambtenaar ook deelgenomen aan het ZAT op deze scholen. Voor de jongeren van 16 jaar en ouder heeft de leerplichtambtenaar daar waar nodig intensief samengewerkt met het Jongerenloket locatie Lisse. De trajectbegeleider van het Jongerenloket is verantwoordelijk voor het traject van de jongeren terwijl de leerplichtambtenaar fungeert als “stok achter de deur”. Deze werkwijze werkt erg positief. 
De hierboven beschreven inspanningen hadden het volgende resultaat: in de periode van 1 januari tot en met 30 juni 2009 waren er 63 leerlingen in behandeling bij het RBL, er waren 2 meldingen van absoluut verzuim, 22 meldingen van relatief verzuim en 1 aanvraag voor een vrijstelling. Er is in die periode 6 maal een proces-verbaal opgemaakt. Binnenkort verschijnt het jaarverslag RBL 2008/2009. Daarin wordt meer inzicht gegeven in de cijfers over het gehele schooljaar. 

Ik hoop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. Met vragen kunt u contact opnemen met Annemarije van Overschot, teamleider leerplicht en administratie. U kunt haar bereiken op 071-5239025 of via e-mail avoverschot@hollandrijnland.net.
Met vriendelijke groet,

A.M.W. Hogervorst

Manager Sociale agenda & Regionaal Bureau Leerplicht
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